LANDKREIS NORDHAUSEN
OFFENTLICHE STELLENAUSSCHREIBUNG

Der Landkreis Nordhausen sucht fiir den Stab Sozialplanung/Controlling eine/n Sachbearbeiter/in (m/w/d) fir den
Bereich
Entgeltverhandlungen

als unbefristete Beschaftigung in Vollzeit (39 Stunden/Woche). Die Vergiitung erfolgt geman den tariflichen Best-
immungen in der Entgeltgruppe 9c TVOD-VKA. Wir bieten Ihnen eine interessante gestalterische Tétigkeit, attrak-
tive Arbeitsbedingungen mit flexiblen Arbeitszeiten, Mdglichkeiten des mobilen Arbeitens und zusatzlicher be-
trieblicher Altersversorgung.

Zu lhren Aufgaben gehort u. a.:

- fachlich inhaltliche Priifung und Bewertung von Leistungsbeschreibungen/Konzeptionen sowie Verhand-
lungs- und Kalkulationsunterlagen mit Blick auf Geeignetheit, Leistungsgerechtigkeit, Notwendigkeit und Wirt-
schaftlichkeit der vom freien Trager vorgehaltenen/geplanten Angebote

- selbststandige Vorbereitung und Durchfiihrung von Leistungs-, Qualitatsentwicklungs- und Entgeltverhand-
lungen mit freien Tragern in dem Bereich SGB VIII — Hilfe zur Erziehung sowie Verhandlungen tber Investi-
tionskosten im Bereich SGB XII - ambulante Pflege

- Erarbeitung von Kalkulationsmodellen, Verhandlungsprotokollen und Richtwerten

- fachliche Zusammenarbeit im Rahmen der Leistungs- und Vergitungsverhandlungen mit dem Uberértlichen
Trager der Eingliederungs- und Sozialhilfe in den Bereichen SGB IX und Xl sowie mit den Pflegekassen in
dem Bereich SGB Xl

- selbststandige Vertragserstellung und Abwicklung im SGB VIII und Xll sowie Bearbeitung von Vertragsum-
laufen zum Abschluss von Vereinbarungen im SGB VIII, XI, X1l und ggf. IX

- Kooperation mit Fachbereichen, Fachgebieten und Sozialplanung zur Standort- und Bedarfsplanung ftr vor-
gehaltenen/geplanten Angebote sowie deren Weiterentwicklung

- fachliche Zusammenarbeit mit Gberortlichen Tragern der Jugend-/Eingliederungs-/Sozialhilfe, den Pflegekas-
sen und dem Kommunalen Spitzenverband der Thiringischen Landkreise einschlief3lich Teilnahme an Uber-
regionalen Arbeitskreisen

- Mitwirkung/Vertretung im Verfahren vor der Schiedsstelle nach 8§ 78g SGB VIII

Unsere Erwartungen:

- Studium der Verwaltungs- oder Wirtschaftswissenschaften oder Sozialmanagement (mind. Bachelor/Diplom),
Abschluss des Fortbildungslehrganges Il mit betriebswirtschaftlichen Zusatzkenntnissen oder vergleichbarer
Abschluss mit entsprechenden Zusatzkenntnissen

- sehr gute Kenntnisse in den Bereichen Kinder- und Jugendhilfe (SGB VIII), Teilhabe von Menschen mit Be-
hinderung (SGB IX) und Alten- und Pflegeheime (SGB XI)

- betriebswirtschaftliche Kenntnisse im Bereich Kalkulation (u.a. Tarif- und Eingruppierungsrecht, Personalkos-
ten, Sachkosten, Investitionen)

- eigenstandige und teamorientierte Arbeitsweise sowie gutes Organisationsvermdgen

- sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen

- Fahrerlaubnis Klasse B und die Bereitschaft zum Einsatz des privaten Fahrzeuges unter Erstattung der Auf-
wendungen nach dem Thiringer Reisekostengesetz

Wenn dieses Profil zu Ihnen passt, senden Sie bitte lhre Bewerbung bis zum 31.03.2025 per E-Malil
an bewerbungen@Ilrandh.thueringen.de mit der Kennziffer 25015, bitte als zusammenhéngende
pdf-Datei oder nutzen Sie gern unser Online-Bewerbungsformular (unter
https://landkreis-nordhausen.de/bewerbung). Fir Fragen steht Ihnen gern die Personalabteilung unter 03631
911-1204 zur Verfugung. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Nordhausen, 17.03.2025

Jendricke
Landrat

Durch die Bewerbung entstehende Kosten werden nicht erstattet. Informationen zur Nutzung und Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten finden Sie auf
unserer Internetseite https:/landkreis-nordhausen.de/Stellenangebote.
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mailto:bewerbungen@lrandh.thueringen.de
https://landkreis-nordhausen.de/bewerbung

