
LANDKREIS NORDHAUSEN 

ÖFFENTLICHE STELLENAUSSCHREIBUNG 

__________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 
Fachbereich Büro des Landrates und Zentrale Dienste 

Grimmelallee 23, 99734 Nordhausen 

Telefon: 03631/ 911 1002 - Fax: 03631/ 911 1100 

Internet: www. landratsamt-nordhausen.de - E-Mail: bewerbungen@lrandh.thueringen.de 

Der Landkreis Nordhausen sucht 
 

Referent/in im Stab des Landrates (m/w/d) 
 

befristet als Elternzeitvertretung für ein Jahr, in Vollzeit (39 Std./Woche), Teilzeit ist nach vorheriger 
Vereinbarung möglich. Die Tätigkeit ermöglicht auch den Berufseinstieg nach dem Studium oder 
kann flexibel begleitend zu einem Masterstudium gestaltet werden. Die Vergütung erfolgt bis zur 
EG 10 TVöD-VKA, je nach Aufgabenübertragung und den von Ihnen mitgebrachten Qualifikationen 
und Vorkenntnissen. 
 
Der Aufgabenbereich umfasst im Wesentlichen: 

- Unterstützung des Landratsbüros in konzeptionellen und strategischen Fragestellungen sowie 
im operativen Tagesgeschäft als persönliche/r Referent/in 

- Koordination der Gremientätigkeiten und den daraus resultierenden übergreifenden Aufgaben 
und Schriftsätzen 

- Erstellung von Korrespondenzen, Grußworten, Reden, Präsentationen, Berichten 
und Stellungnahmen des Landrates  

- Auswertung von Statistik- und Controllingdaten des Landkreises aus strategischer Sicht  
- Koordination des Schriftverkehrs in Anhörungsverfahren vom Thüringer Landkreistag und 

Thüringer Landtag  
- Betreuung des zentralen Beschwerdemanagements, Bearbeitung von Bürgeranfragen, 

Zusammenarbeit mit dem Thüringer Bürgerbeauftragten  
- Koordination von Aufgaben der Gleichstellungsbeauftragten  

Das erwarten wir von Ihnen: 

- Studium (mind. Bachelor) im Bereich der Wirtschafts- oder Verwaltungswissenschaften, 
vorzugsweise Öffentliche Betriebswirtschaft/Public Management  

- analytisches, strukturiertes, politisches Denk- und Urteilsvermögen, selbstständige, 
organisierte Arbeitsweise, Konzeptionsstärke, Fähigkeit komplexe Sachverhalte verständlich 
darzustellen, Offenheit für Neues, ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten, dienstleistungs-
orientiertes Arbeiten, hohe Eigeninitiative, Teamfähigkeit,  

- sehr gute PC-Kenntnisse (MS Office), insbesondere ausgezeichnete Präsentations-
fertigkeiten mit Powerpoint 

- Bereitschaft auch zu unregelmäßigen Arbeitszeiten, auch an Wochenenden 
- Fahrerlaubnis Klasse B sowie im Bedarfsfall die Nutzung des privaten Fahrzeuges unter 

Erstattung der Aufwendungen nach dem Thüringer Reisekostengesetz 

Wenn dieses Profil zu Ihnen passt, senden Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen 
unter Angabe der Kennziffer 25004 bis zum 03.02.2025 per E-Mail an 
bewerbungen@lrandh.thueringen.de (bitte als zusammenhängende pdf-Datei) oder nutzen Sie 
unser Online-Bewerbungsformular unter https://landkreis-nordhausen.de/bewerbung. 
Bei Fragen zum Ausschreibungsverfahren stehen Ihnen die Mitarbeiterinnen der 
Personalabteilung unter 03631 911-1405 zur Verfügung. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Nordhausen, den 13.01.2025 
 
 
Jendricke 
Landrat 
 
Durch die Bewerbung entstehende Kosten werden nicht erstattet. Informationen zur Nutzung und Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten finden Sie auf unserer 
Internetseite www.landkreis-nordhausen.de/offene-stellen.html. 
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