
Erfolgreiche Regionen:
Perspektiven der 
Fachkräftegewinnung 
und -sicherung in 
Nordthüringer Unternehmen
Regionalkonferenz am 16. März 2022
Hybridveranstaltung

Teilnahme und Anmeldung

Die Teilnahme ist kostenfrei. 
Wir richten uns bei der Durchführung der Veranstal-
tung nach den entsprechend geltenden Vorgaben zur 
Coronapandemie. Mit Ihrer Anmeldung erklären Sie 
sich bereit, dass wir Sie rechtzeitig zu den aktuell gel-
tenden Regelungen bzgl. der Teilnahme an der Ver-
anstaltung informieren dürfen.

Die Einwahldaten für die Online-Übertragung erhalten 
Sie nach Ihrer Anmeldung.

Ihre Anmeldung ist erforderlich bis zum 03.03.2022 
per Mail an info@esn-europa.de oder telefonisch 
unter 03631/ 914 30 14. Bitte geben Sie an, ob Sie an 
der Veranstaltung online oder in Präsenz teilnehmen 
möchten. 

Hinweise zum Datenschutz: 
Während der Veranstaltung werden Bild- und Tonaufnahmen im Einklang 
mit der EU-Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) angefertigt.

Eine gemeinsame Veranstaltung von: 

Gefördert durch den Freistaat Thüringen aus Mitteln des Europäischen Sozialfonds.



Fachkräfte finden und binden

Die Suche nach geeigneten Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeitern stellt viele Unternehmen in Nordthüringen 
vor ähnliche Herausforderungen: Wie kann ich mich 
als attraktiver Arbeitgeber positionieren? Wie über-
zeuge ich junge, motivierte Nachwuchskräfte? Und 
wie binde ich bestehendes Personal langfristig an 
mein Unternehmen?

Mit vier spannenden Impulsvorträgen und einem an-
schließenden Kamingespräch machen wir uns ge-
meinsam mit Experten aus ganz Deutschland auf die 
Suche nach Antworten. Wir wollen von guten Beispie-
len lernen, neue Ansätze diskutieren und uns über die 
vorgestellten Ideen austauschen. Mit Ihnen als Nord-
thüringer Unternehmerin oder Unternehmer wollen 
wir die Zukunftsaufgabe Fachkräftesicherung in der 
Region angehen. 

Es handelt sich um eine gemeinsame Veranstaltung 
des Europa Service Nordthüringen, der Kommunalen 
Netzwerkstelle Fachkräftesicherung und des Regio-
nalmanagements Nordthüringen.

Wo:  Bürgerhaus / Stadtbibliothek 
 Nikolaiplatz 1 / 99734 Nordhausen

Wann:  16. März 2022
 Parkplätze sind in der öffentlichen Tiefgarage 
 Bürgerhaus, Nikolaiplatz 1, verfügbar.

Aus gegebenem Anlass findet die Regionalkonferenz 
in Präsenz mit begrenzter Teilnehmerzahl statt und 
wird zudem live übertragen. 

Wir freuen uns auf interessante Impulse aus der Praxis 
und einen spannenden fachlichen Austausch.

Vorträge und Impulse

Begrüßung und Moderation
09.30 Uhr bis 10.00 Uhr
Cassandra Schlangen

Azubi Recruiting 
(Fachkräfte-) Nachwuchs im Fokus
10.00 Uhr bis 11.30 Uhr
Felicia Ulrich, Recruiting und Ausbildungsmarketing

Storytelling & Recruiting  
Die Macht einer guten Geschichte
11.30 Uhr bis 12.30 Uhr
Nora Feist, PR, Kommunikation und Marketing

MITTAGSPAUSE 12.30 Uhr bis 13.15 Uhr
Ein kleines Buffet steht Ihnen zur Verfügung.

Motivation 4.0 
Was Unternehmen erfolgreich macht. 
13.15 Uhr bis 14.45 Uhr 
Dr. Martin Lampert, 
Personal- und Organisationsentwicklung

KAFFEEPAUSE 14.45 Uhr bis 15.00 Uhr

Familienfreundliche Betriebe 
Mitarbeiter finden und binden als 
familienfreundlicher Arbeitgeber
15.00 Uhr bis 16.00 Uhr
Robert Frischbier, 
Berater familienfreundliche Arbeitgeber

Kamingespräch / Podiumsdiskussion: 
Wiedereinstieg nach der Elternzeit:
Unterstützungsmöglichkeiten als Arbeitgeber
16.00 Uhr bis 17.00 Uhr
Austausch zwischen Arbeitsmarktakteuren, 
Experten und Unternehmern


